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A educação pública de qualidade é amplamente reconhecida 
como o pilar fundamental para o desenvolvimento social de 
qualquer estado. No entanto, a eficácia desse sistema passa, 
invariavelmente, por um fator humano indispensável꞉ a valorização 
real e digna de seus profissionais. No Piauí, a luta por um novo 
Plano de Cargos, Carreira e Salários (PCCS) ganhou contornos 
históricos e uma dimensão inadiável a partir da greve de 2025. A 
categoria compreendeu que medidas paliativas e reajustes 
salariais pontuais não sustentam o futuro; o que o Piauí precisa é de 
uma política permanente e estruturada de valorização.

Sob a liderança do SINTE‑PI, o foco da mobilização estadual concentra‑se na reestruturação 
profunda da carreira, no reconhecimento por formação e na garantia de condições adequadas de 
trabalho. O grande objetivo é adequar a realidade do Piauí às legislações federais mais recentes, 
como a Lei 14.817 (Diretrizes Nacionais de Carreira). O que se busca vai além do mero cumprimento 
legal꞉ trata‑se de resgatar a dignidade e a qualidade de vida daqueles que dedicam suas vidas às 
salas de aula e à gestão escolar.

MATÉRIA ESPECIAL

O raio‑X da precarização꞉ os dados que o governo não mostra

Acesse o QR Code e 
confira as bases da 
proposta do novo 
Plano de Carreira! 

Enquanto a propaganda oficial celebra avanços em tempo integral e programas inovadores, os 
dados estatísticos revelam um cenário preocupante e urgente. A necessidade de um PCCS digno é 
sustentada por diagnósticos alarmantes obtidos por órgãos oficiais꞉

O resultado prático desse achatamento da carreira é visível꞉ sem estímulo financeiro e sem 
perspectivas de crescimento profissional, os docentes perdem o incentivo essencial e abandonam 
progressivamente as salas de aula.

• Analfabetismo crônico꞉ Segundo dados do IBGE, o Piauí ainda amarga uma taxa de 
analfabetismo de 13,8% — um índice alarmante que representa mais que o dobro da 
média nacional.

• Esvaziamento do Concurso Público꞉ O Censo Escolar revelou uma redução drástica e 
perigosa no número de profissionais efetivos no magistério. Em 2014, 88% do corpo 
docente era composto por servidores efetivos; em 2025, esse número despencou 
para apenas 37,3%, evidenciando uma severa precarização do vínculo empregatício.

• O pior salário do país꞉ Um estudo minucioso conduzido pelo "Movimento Profissão 
Docente" apontou que o Piauí ocupa a última posição no ranking nacional de 
remuneração final dos professores das redes estaduais.
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A HORA DO PL 2531/21 É AGORA!
O PL 2.531/2021, em tramitação no Senado, é a última regulamentação pendente em nível 

nacional para assegurar os direitos de uma categoria com aproximadamente 2,2 milhões de 
trabalhadores/as e que atua diretamente com professores e estudantes nas escolas e nos órgãos 
das redes de ensino, contribuindo para a qualidade da educação.

A CNTE está convocando os Coletivos de Funcionários de suas entidades filiadas para estarem 
em Brasília, 11 de agosto, para pressionar o Presidente do Senado, Davi Alcolumbre, a pautar o 
projeto nas comissões e iniciar o debate. É hora de intensificar a mobilização que além da questão 
salarial envolve a exposição do fato de que sem a real valorização dos funcionários técnico‑
administrativos, não há educação pública de qualidade.

O SINTE‑PI e seu Coletivo de Funcionários defendem, de forma legal e institucional, a 
aprovação do PL 2.531/2021. O projeto precisa virar lei, e isso somente acontecerá se a nossa voz 
continuar firme, combativa e organizada.”

FUNCIONÁRIOS DE ESCOLA

SINTE‑PI NA ESTRADA꞉
A LUTA QUE PERCORRE O CHÃO DAS ESCOLAS

 O projeto “SINTE na Estrada”, iniciado no dia 24 de  abril, em José 
de Freitas, tem se     consolidado como uma verdadeira trincheira de 
mobilização, escuta e denúncia.

No último bimestre foram visitados os Núcleos Regionais de Oeiras, 
Altos, Esperantina, Picos e Piripiri. Em cada visita os principais focos são o 
Plano de Cargos, Carreira e Salários (PCCS), pauta estratégica para 
garantir valorização profissional e a defesa do Projeto de Lei 2531/21, 
que trata do Piso Nacional dos funcionários de escola.

SINTE NA ESTRADA 

Um ano de gestão, luta e compromisso com a educação pública!
Um ano marcado pelo reconhecimento da categoria, pela mobilização nas ruas, pela construção 

coletiva e pela defesa firme dos direitos dos(as) trabalhadores(as) da educação. Seguimos presentes 
nos espaços de decisão, nos debates nacionais, nas mesas de negociação e, principalmente, ao lado 
da base, fortalecendo cada conquista e enfrentando cada desafio.

Lutamos por valorização profissional, piso salarial digno, plano de carreira, 
concurso público e mais investimentos para a educação. Construímos juntos, 
em assembleias, seminários e encontros, os caminhos para avançar. Ocupamos 
todos os espaços, das ruas ao digital, para dar voz à categoria.

Nada disso seria possível sem a participação e a confiança de cada 
trabalhador e trabalhadora da educação do Piauí. Seguimos firmes, porque a 
luta continua e a educação não pode esperar!

Juntos, somos a força que transforma a educação!
Paulina Almeida, Presidente do SINTE‑PI.

EDITORIAL

Acesse o QR Code e 
confira quem luta 
e m  d e f e s a  d a 
educação pública

Acompanhe o PodCast /sintepiauieducacao



PL 2531꞉ A LUTA QUE NÃO PODE ESPERAR
O PL 2531/2021 estabelece que os 

trabalhadores técnico‑administrativos da educação 
básica tenham direito a um piso salarial nacional 
equivalente a 75% do piso do magistério. A medida 
corrige uma injustiça histórica contra um segmento 
da nossa categoria que sustenta o funcionamento 
das escolas públicas, mas que sempre foi 
invisibil izada nas políticas de valorização 
profissional.

Os funcionários técnico‑administrativos da 
educação são parte essencial da engrenagem que 
garante o direito à educação, mas sempre foram 
tratados como invisíveis.

A aprovação na Câmara dos Deputados foi 
uma vitória da mobilização sindical e da pressão 
popular. Mas a luta não terminou. O projeto está 

parado no Senado, refém de setores que insistem em 
negar dignidade a quem sustenta o cotidiano escolar.

O SINTE‑PI reafirma sua posição de não aceitar 
mais adiamentos. O piso nacional é uma questão de 
justiça social, de reconhecimento e de respeito. O 
FUNDEB já garante os recursos necessários, o que 
falta é vontade política.

É hora de intensificar a mobilização que além da 
questão salarial envolve a exposição do fato de que 
sem a real valorização dos funcionários técnico‑
administrativos, não há educação pública de 
qualidade.

O PL 2531/2021 precisa virar lei. E só virará se a 
nossa voz continuar firme, combativa e organizada.

SINTE NA ESTRADA꞉ A LUTA QUE PERCORRE O CHÃO DAS
ESCOLAS E DESMASCARA O ABANDONO DO GOVERNO
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AÇÃO GUILHERME MELO꞉ SINTE‑PI CONQUISTA REPARAÇÃO HISTÓRICA

ESTADO DO PIAUÍ CONDENADO A DEVOLVER R$ 1 BILHÃODO FUNDEF.
SINTE‑PI EXIGE 60% PARA O MAGISTÉRIO

O SINTE‑PI convoca os trabalhadores e trabalhadoras da educação estadual para o 
cumprimento de sentença que obriga o Estado a pagar o salário de dezembro de 1994 e metade do 
13º daquele ano, retidos pelo então Governo Guilherme Melo.

 Após mais de 30 anos a força da categoria transforma memória em justiça. Nenhum direito 
esquecido, nenhum ataque impune! Esta vitória histórica, reafirma a força da mobilização sindical e a 
capacidade da nossa categoria de resistir, lutar e conquistar. 

  Neste contexto o setor jurídico do SINTE‑PI orienta os servidores e servidoras que trabalharam 
no período a entregar a documentação nos Núcleos Regionais ou no Clube do SINTE, em Teresina, 
das 8h às 11h30 e das 14h às 17h.

Documentos꞉ Procuração assinada, cópias do RG/CPF, comprovante de residência, 
contracheque atual e de 1994 (preferencialmente do 2º semestre) e da conta bancária no nome do 
servidor.

O Estado do Piauí foi condenado a devolver R$ 1,018 bilhão aos cofres da SEDUC‑PI, referente 
a recursos do FUNDEF que deveriam ter sido investidos na educação e nos profissionais do 
magistério, mas foram desviados de sua finalidade.

O dinheiro desviado da educação volta aos cofres públicos. Agora, a luta é para que chegue às 
mãos dos trabalhadores e as trabalhadoras da rede estadual de educação.

A assessoria jurídica do SINTE‑PI trava uma batalha decisiva para garantir que 60% desse valor 
seja destinado diretamente aos profissionais do magistério que trabalharam na rede estadual de 
educação entre os anos de 1997 e 2006.

A luta pelos 60% do FUNDEF é mais que uma reparação financeira꞉ é um ato de memória e 
justiça social. O SINTE‑PI reafirma que a organização coletiva é o caminho para transformar 
indignação em mobilização e resistência em vitória.

JURÍDICO
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DIA DO TRABALHADOR
Dia 01 de maio, em dia de luta e resistência, o SINTE‑PI foi uma das forças que integrou a Ato Público Unificado na Praça da 

Liberdade em alusão ao Dia do Trabalhador. Entre as lideranças presentes, destacou‑se a da presidente do SINTE‑PI, Paulina Almeida, 
que foi categórica ao defender o fim da escala 6x1.

SINTE‑PI CONTRA O REAJUSTE DO PLAMTA
O SINTE‑PI se posicionou contra à decisão do Conselho 

Deliberativo do IASPI, homologada pelo governador Rafael 
Fonteles, no dia 8 de maio, impondo um reajuste de 5,6% nas 
contribuições do plano de saúde PLAMTA a partir de maio de 
2026. A medida, aprovada por 9 votos a 1, contou apenas com a 
resistência da representante do SINTE‑PI.

REUNIÃO DA COMISSÃO DO PCCS
No dia 16 de junho representantes do SINTE‑PI na 

Comissão do PCCS reiniciaram os trabalhos de discussão do 
texto de proposta do Plano de Carreira junto com a equipe 
técnica da SEDUC‑PI. O Objetivo da comissão é avançar na 
construção dos pontos debatidos já convergentes na MENP. 
Outros encontros estão previstos antes da próxima reunião na 
Mesa de Negociação.

PLANO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO
O SINTE‑PI participou, dia 16 de maio, de reunião 

ampliada no Ministério Público do Piauí debatendo a 
construção das estratégias de construção do novo Plano 
Estadual de Educação para o próximo decênio.

SINTE‑PI CELEBRA ``DIA DAS MÃES``
No dia 24 de maio o SINTE‑PI promoveu uma celebração 

religiosa e uma grande festa com sorteio de dezenas de 
prêmios em homenagem “Dia das Mães”. Em sua saudação no 
início da Celebração a presidenta do SINTE‑PI, Paulina 
Almeida, lembrou que " ser mãe e educadora é carregar o peso 
da história nos ombros e, ao mesmo tempo, semear o amanhã 
com mãos calejadas de giz e ternura.»

SINTE‑PI PROTOCOLA TABELAS SALARIAIS DOS
FUNCIONÁRIOS ADMINISTRATIVOS NA SEDUC‑PI
A SINTE‑PI protocolou, no dia 26 de maio, na SEDUC‑PI, 

as propostas de tabelas salariais dos funcionários 
administrativos da educação. As tabelas foram elaboradas de 
forma desmembrada e construídas em conjunto com a 
categoria.

SINTE‑PI EM PARCERIA COM PIAUIPREV
ITINERANTE ATENDE FILIADOS

Os filiados e filiadas ao SINTE‑PI tiveram a oportunidade 
de acessar diversos serviços previdenciários durante a ação do 
PiauíPrev Itinerante, no dia 11 de junho. A parceria entre as 
duas entidades aproximou os serviços previdenciários e a 
categoria, facilitando o acesso à informação e à regularização 
de demandas.

ACONTECEU

• Pesquisa investiga como a polarização afeta o dia a dia de 
professores/as

Desde 2023, um estudo da Fundação Getúlio Vargas procura observar como o 
contexto social é refletido na escola; parceria com a CNTE amplia o escopo de 
participação com um questionário, aberto até 31 de julho. Acesse o site do 
SINTE‑PI e participe!
• CNTE e CUT participam do CONJUVE e discutem ações para a 

juventude trabalhadora
De 8 a 10 de julho, evento em Brasília aprovou o Pacto Nacional das Juventudes 
para as eleições 2026 e anunciou uma nova pesquisa para mapear os desafios 
dos jovens no mercado de trabalho.
• Secretaria dos Aposentados do SINTE‑PI encaminha ações para 4º 

edição da Revista Vitalidade
A partir das ações realizadas no primeiro ano da gestão, “Juntos Somos a Força 
que Transforma a Educação”, a Secretaria de Aposentados irá encaminhar duas 
ações para Revista Vitalidade da CNTE꞉ um artigo sobre os principais eventos e 
uma indicação de produção cultural sobre o tema dos aposentados.
• Julho das Pretas꞉ Seguimos em marcha e em luta por reparação e bem 

viver
O mês de julho é marcado pela força, pela resistência e pela mobilização das 
mulheres negras em todo Brasil e na América Latina. Em 2026, chega à sua 14º 
o “Julho das Pretas”, ação política e formativa criada pelo Odara, Instituto da 
Mulher Negra, neste ano traz como tema꞉ “Seguimos em Marcha por 
Reparação e Bem Viver”.

INFORME AGENDA
• 31/07 – Podcast Diálogo SINTE‑PI.
Tema꞉ A nossa maior torcida é pela democracia.
Canal do YouTube꞉ @sintepiauieducacao.
Horário꞉ às 18H.
• 04/08 – Reunião na MENP. 
Pauta꞉ Plano de Carreira e outros assuntos.
Local꞉ SEAD. Horário꞉ 14H às 17H.
• 05/08 – Conselho Geral do SINTE‑PI.
Pauta꞉ Avaliação das ações do sindicato.
Local꞉ Clube Social do SINTE‑PI. Horário꞉ 14H às 16H.
• 06/08 – Assembléia Geral do SINTE‑PI. 
Pauta꞉ Reunião da MENP sobre o PCCS;
Estratégias de luta para aprovação do Plano de Carreira; 
Informes gerais.
Local꞉ Clube Social do SINTE‑PI. Horário꞉ às 08꞉30H.
• 11/08 ‑ Mobilização dos Coletivos de Funcionários da 

CNTE/SINTE‑PI em Brasília.”
Pauta꞉ Tramitação do PL2531/21 no Senado.
Local꞉ Congresso Nacional. Horário꞉ 08H às 17H.
• 21/08 – Festa comemorativa Dia dos Pais
Atração musical꞉ À definir. Sorteio de brindes para pais 
sócios. Local꞉ Clube Social do SINTE‑PI. Horário꞉ às 19H.
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